e Diretoria de Cadastro e Informacaio.

-

SECAO X )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 11. A Secretaria Municipal de Educagao é o érgdo
da Prefeitura que tem por competéncia:

| - a proposicao e a implantagdo da politica educacional
do Municipio, levando em conta a realidade econémica e social local;

Il - a elaboragéo de pianos, programas e projetos de
educagédo, em articulagdo com os érgaos federais e estaduais da area;

Il - o desenvolvimento de agdes, visando a
implantagéo e manutengédo de programas e cursos de nivel técnico e superior, em
coordenacgéo com entidades publicas e privadas;

IV - a instalagéo, a manutengdo, a orientagéo técnico-
pedagégica e a administragdo das unidades de ensino a cargo do Municipio;

V - a fixacio de normas para a organizacao escolar,
didatica e disciplinar das unidades de ensino, de acordo com a legislagao em vigor;

VI - a administrag@o da assisténcia ao educando, no
que diz respeito a servigos de alimentagio escolar, material didatico, transporte, satide
e outros aspectos, em articulago, no gque couber, com orgéos estaduais competentes;

Vil - o desenvolvimento de programas de orientagéo
pedagodgica e de aperfeicoamento de professores, especialistas em educagéo,
auxiliares de ensino e demais servidores relacionados a area, visando o aprimoramento
da qualidade do ensino;

VI - a implantagdo de Centros Municipais de
Educacao Infantil para atender criangas com idade minima de 4 (guatro) meses e
maxima de 4 (quatro) anos incompletos e, firmar, através de convénio, parceria com
entidades filantrépicas para a manutengao;

IX - o0 desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educagao
compreende em esfrutura as seguintes unidades:

- Superintendéncia de Administra¢dc Escolar, contendo:
e Diretoria de Registro de Dados;

» Diretoria de Manutengédo e Controle de Rede e do
Transporte Escolar, _

» Diretoria de Administragac Escolar,

- Superintendéncia Técnico-Pedagogica, contendo:
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» Diretoria de Multimeios;
» Diretoria de Projetos Educacionais; e
« Diretoria de Acompanhamento Didatico e Pedagogico.

- Superintendéncia de Apoio ao Educando, contendo:
« Diretoria de Alimentagdo Escolar.

SEGAO XI ,
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 12, A Secretaria Municipal de Salde é o 6rgéo da
Prefeitura que tem por competéncia:

| - o planejamento, a organizagdo, o controle e a
avaliagao das agdes e dos servigos de salide de competéncia do Municipio;,

i - o levantamento dos problemas de salde do
Municipio e a proposicdo das politicas de agéo para o setor e para a elaboragédo do
Plano Municipai de Salde;

] lil - a gestdo do Fundo Municipal de Satde e do
Sistema Unico de Sadde no Municipio;

IV - O desenvolvimento de programas e agdes de
atendimento a saltde da populagdo, em coordenagdo com entidades estaduais e
federais; .

V - a execucdo de programas de ac¢do preventiva, de
educagdo sanitaria e de vacinagdo, em articulagdo com os demais o6rgdos da
Prefeitura;

VI - a orientacdo do comportamento de grupos
especificos em face de problemas de satde, higiene, condigbes sanitarias e outros;

VIl - a fiscalizag&o do cumprimento das posturas
municipais referentes ac poder de policia aplicado & higiene publica e ao saneamento;

VI - o desenvolvimento de agfes dirigidas ao controle
e ao combate dos diversos tipos de zoonoses no Municipio e de vetores e roedores,
em colaboragéo com organismos federais e estaduais;

IX - controle e fiscalizagdo das agressdes ao meio
ambiente, entendido como tal o ambiente do trabalho, em comum acordc com as
organizagdes competentes das esferas estadual e federal;

X - a fiscalizagdo do matadouro municipal;

XI - o desempenho de outras competéncias afins.




Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Saulde

compreende em sua esfrutura as seguintes unidades:

- Coordenadoria Municipal do Sistema de Atengao as
Urgéncias, contendo:

« Diretoria de Atengao Pré-hospitalar; e

» Diretoria de Atencao Hospitalar.

- Quvidoria da Secretaria Municipal de Saude.

- Superintendéncia de Agdes em Saude, contendo:
« Diretoria de Unidades de Satde; e

¢ Diretoria de Praticas Integrativas Complementares -
PIC

- Superintendéncia de Vigilancia em Salde, contendo:
e Diretoria de Vigilancia Epidemiologica,

» Diretoria de Vigilancia Sanitaria;

¢ Diretoria de Saude do Trabathador;

» Diretoria de Inspegdo de Carnes e Derivados,

« Diretoria de Medicina Legal e Verificagéo de Obito;

» Diretoria de Controle de Zoonose.

- Superintendéncia de Plangjamento em Sadde,
contendo:

» Diretoria de Controle e Avaliagéo de Informagées;

» Diretoria de Planejamento;

« Diretoria de Controle Financeiro; e

¢ Diretoria de Acompanhamento de Contratos e
Convénios.

- Superintendéncia de Policlinica, contendo:

+ Diretoria de Laboratorio; e

« Diretoria para Coordenagdo de Programas Especiais
de Doencas Infectocontagiosas.

- Superintendéncia de Assisténcia Farmacéutica.

¢ Diretoria de Assisténcia Farmacéutica;

e Diretoria de Gestao de Medicamentos e Insumos; e
« Diretoria de Dietas e Nufrig&o.

- Superintendéncia de Administragdo em Saulde,
contendo: ,

» Diretoria de Transportes Internos;

« Diretoria de Material e Equipamentos.

- Superintendéncia de Regulacéo, contendo:
« Diretoria de Tratamento Fora do Domicilio - TFD;
« Diretoria de Marcacao de Consultas e Exames;
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- Superintendéncia do Centro de Referéncia Integrado
Viva Vida Hiperdia.

- Superintendéncia de Satude Mental, contendo: ~
» Diretoria de Saude Mental,

- Superintendéncia de Salde Bucal, contendo:
e Diretoria de Saude Bucal.

- Superintendéncia de Centro de Reabilitagéo.

- Superintendéncia de Assessoria Juridica.

SEGAO Xii )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

Art. 13. A Secretaria Municipal de Agao Social € 6rgéo
da Prefeitura que tem por competéncia:

| - A elaboragéo e a execugéo de programas e projetos
de desenvolvimento comunitario, promogao e assisténcia social;

Il - a agéo social junto a individuos e grupos, visando a
sua organizagao e o desenvolvimento de seus objetivos de melhoria das condigbes de
vida;

[ll - a proposigdo e negociagdo de convénios com
drgéaos publicos e privados para implementar programas e projetos de desenvolvimento
e bem-estar social da populacéo;

Vi - o relacionamento sistematico com as entidades
beneficentes e de servicos sociais do Municipio, especialmente, aquelas
subvencionadas pelo Governo Municipal, visando complemento de agdes;

Vil - o atendimento as necessidades da crian¢a e do
adolescente, em coordenagéo com esforgos e iniciativas da sociedade;

VIH - a orientacdo a populagdo migrante de baixa
renda, proporcionando-lhe ajuda e solugdes emergenciais;

[X - a presta¢ao de apoio aos portadores de deficiéncia
fisica e ao idoso, mobilizando a colaboragdo comunitéria;

X - a gestdo junto a érgéos privados e piblicos nas
esferas estadual e federal, visando a obtencéo de recursos financeiros e técnicos para
desenvolvimento dos projetos sociais do Municipio;

X1 - o desempenho de outras competéncias afins.




Paragrafo tinico. A Secretaria Municipal de Agéo Social
compreende em sua estrutura as seguintes unidades:

- Superintendéncia de Desenvolvimento Comuﬁitério,
contendo:

« Diretoria de Atendimento a Crianca e ao Adolescente;
e Diretoria para Coordenagso do Centro de Referéncia
de Assisténcia Social - CRAS

e Diretoria para Coordenagéo do Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

- Superintendéncia de Promog&o Humana, contendo:
¢ Diretoria de Atendimentos Diversos; e
* Diretoria de Fundos e Recursos.

- Superintendéncia de Habitagao Popular, contendo:
» Diretoria de Habitagéo Popular.

- Superintendéncia de Programas Federais, contendo:
« Diretoria Extraordinaria do Programa Bolsa Familia;
« Diretoria de Programas Especiais.

SECAO Xill
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURAE
ABASTECIMENTO

Art. 14. A Secretaria Municipal de Agricultura e
Abastecimento & 6rgdo da Prefeitura que tem por competéncia:

| - A elaboragio de pesquisas, estudos de viabilidade e
projetos de desenvolvimento agropecuarios de iniciativa do Governo do Municipio,

Il - a articulacdo com a Unido e o Estado no sentido de
compatibilizar recursos para a agropecuaria no municipio;

Il - a administragdo de fundos, projetos e programas
destinados ao desenvolvimento da agropecudria no municipio;

IV - a coordenagdo de programas municipais
decorrentes de convénios com entidades publicas e privadas que implementem
programas e projetos na area de agricultura, pecuaria e abastecimento no Municipio;

V - a administra¢do do Parque de Exposigdes, Mercado
Municipal, Posto Agropecuario e Camara de Climatizagdo de Banana e oulras
estruturas ligadas ao meio rural que vierem a ser criadas;

V| - apoiar e articular com produtores rurais e entidades
locais para promogéo de feiras, exposigcdes, cursos & outros eventos nNO MUNICIPIo;




VIl - a organizagdo e a manutengdo dos servigos
relativos a mercados e férias livres,

VIII - a busca de novas tecnologias e intercambio com
6rgaos de pesquisas na geragdo de alternativas de melhoria de vida na zona rural do
municipio;

IX - a prestag@o de apoio a populacdo rural de baixa
renda, proporcionando-ihe ajuda e solugtes;

X - o desenvolvimento de agfes que permitam a
criagdo e o crescimento de estruturas que fomentem as atividades ligadas ao meio
rural;

Xl - o desempenho de outras atribui¢cdes afins.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Agricultura
e Abastecimento compreende em sua estrutura as seguintes unidades:

- Superintendéncia de Fomento Agropecuario,
contendo:

« Diretoria de Fomento e Produgao de Hortigrangeiros,
e Diretoria de Agricultura;

e Diretoria de Pecuaria;

¢ Diretoria de Apoio ao Pequeno Produtor; e

« Diretoria de Difusao Tecnoldgica e Eventos.

- Superintendéncia de Abastecimento, contendo:
e Diretoria de Beneficiamento e de IndUstria Rural; e
« Diretoria de Abastecimento e Comercializagao.

SECAO XIV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Art. 15. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente é
6rgao da Prefeitura que tem por competéncia:

| - o estudo e a proposicdo, juntamente com a
CODEMA - Conselho Municipal de Desenvolvimento Ambiental, das diretrizes
municipais, normas e padroes relativos a preservagéo e a conservagao de recursos
naturais e paisagisticos do Municipio;

fl - a avaliagdo do impacto para implantagédo de
projetos publicos - municipais, estaduais ou federais - ou privados, sobre os demais
recursos ambientais do Municipio;

il - a promog&o da educacdo ambiental e da formagao
da consciéncia coletiva sobre a conservacio e a valorizagdo da natureza como
condigéo para a melhoria da qualidade de vida.




Paragrafo Unico. A Secretaria Municipa! de Meio
Ambiente compreende em sua estrutura as seguintes unidades:

- Superintendéncia de Conservagdo Ambiental,
contendo:
» Diretoria de Unidades de Conservagéo.

- Superintendéncia de Desenvolvimento Sustentavel,
contendo:

« Diretoria de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental;
e

¢ Diretoria de Controle.

- Superintendéncia de Recursos Vitais, contendo:
¢ Diretoria de Recursos Hidricos e de Qualidade do Ar.

SEGAOQ XV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CIENCIA,
TECNOLOGIA, INOVAGAO E TURISMO

Art. 16. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento .
Econdmico, Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e Turismo é o 6rgao da Prefeitura que tem
por competéncia:

| - A elaboragéo de pesquisas, estudos de viabilidade e
projetos de desenvolvimento sécio-econémico de iniciativa do Governo do Municipio;

Il - a articulagdo com a Unido e o Estado no sentido de
compatibilizar decisdes estratégicas do Municipio;

Il - o cadastramento das fontes de financiamento
passiveis de serem utilizadas na implantagéo dos planos e programas municipais de
desenvolvimento e a preparacéo dos projetos de captagdo destes recursos;

[V - a administragdo do Fundo de Desenvolvimento
Econdmico e Social de Itabira — FUNDESI e de outros fundos e programas destinados
ao desenvolvimento econdmico do Municipio;

V - a coordenacdo das atividades de geragdo de
trabalho, através do Balcédo de Empregos;

V] - a coordenagdo de programas municipais
decorrentes de convénios com entidades publicas e privadas que implementem
programas e projetos nas areas de comércio e industria no Municipio;

VH - o apoio e a articulagdo com o empresariado e
entidades locais para a promogéo de feiras, congressos e eventos no Municipio;




